LAHTEVAN PALOKUNTALAISEN HAASTATTELULOMAKE
Nimi:
Tehtdva(t) palokunnassa:
lkdryhma (alleviivaa): alle 25 v. / 25-34 / 35-44 / 45-54 / 55-
Milloin liityit palokuntaan:
1. TEHTAVIEN ARVIOINTI

Ty6maaran sopivuus: Tyokuormitus padosin sopivaa / Tyokuorma liiallinen / Tyémaara liian vahainen
Vaikutusmahdollisuudet omiin tehtaviin: Riittdvat / Liian vdhan / Ei osaa sanoa
Koulutustoiveeni: Huomioitiin / Ei huomioitu / Ei osaa sanoa

Omat kommentit tehtdvien sisallosta ja mielekkyydesta:

2. TYOYHTEISOON LIITTYVA ARVIOINTI

Yhteistyo esimiehen kanssa sujui: Hyvin / Kohtalaisesti / Huonosti / Ei osaa sanoa

Omat kommentit yhteistyosta esimiehen kanssa:

Palokunnan ilmapiiri oli: Hyva / Kohtalainen / Huono / Ei osaa sanoa

Omat kommentit ilmapiirista:

TyOsta saatu palaute: Sain palautetta / En saanut palautetta

Henkilokohtaisen panoksen arvostus yhteisdssa: Arvostettiin / Ei arvostettu riittavasti / Ei arvostettu

3. KEHITTYMISEEN LIITTYVA ARVIOINTI (voit tarvittaessa jatkaa kaantépuolelle)

Mitkéd asiat olisit jarjestényt toisin tai tulevaisuudessa jarjestaisit, jos se olisi mahdollista?

Kuvaa parhaat asiat toiminnassa?

Palokunnan menestymisen kannalta tarkeimmat kehittdmisen kohteet juuri nyt?

Mika on 1dhd6n paaasiallisin syy?

Muuta palautetta

Kiitos vastauksestasi!



