Sopimuspalokuntien puolesta




SSPL
Sopimuspalokuntien asialla vuodesta 2001

perustettiin Tampere-talol-
la 4.2.2001. Perustajina oli 232 palokuntayhdistysta, jotka kantoivat huolta
palokuntien asemasta tulevassa alueellisessa pelastustoimessa. Samalla lahti
liikkeelle myos liiton alueosastojen muodostaminen.

merkittavin saavutus oli valtakunnallisen sopimus-
jarjestelman kehittdaminen pelastuslaitosten ja palokuntayhdistysten valille
siirryttdessa alueelliseen pelastustoimeen vuonna 2004. Suomen Kuntaliiton ja
SSPL:n valisen valtakunnallisen puitesopimuksen mukaisesti kaikki sopimuspa-
lokunnat siirtyivat uuden jarjestajatahon sopimuskumppaneiksi.

muutamassa vuodessa tunnustetun aseman vahvana sopimuspalo-
kuntien jarjestona. Tasta oli osoituksena liiton edustuksen saaminen kaikkiin
valtakunnallisesti merkittaviin pelastusalan toimikuntiin ja tydryhmiin. Viime
vuosikymmenella liitto vaikutti voimakkaasti myos pelastustoimen itsendisen
aseman sdilyttamisen puolesta.

kehittaminen,
sopimuspalohenkildston tyoterveyshuolto seka palokuntayhdistysten ja niiden
henkildstdon hyvinvointi ovat vahvasti esilla liiton toiminnassa kuluvalla vuosi-
kymmenella. Liitto on mukana valmisteilla olevassa pelastustoimen uudistuk-
sessa moni eri tavoin.

on 535 jdsenyhteisda ja jasenpeitto on yli 75 % maamme
vpk- ja hspk-muotoisista sopimuspalokunnista.

ETUKANNEN KUVA MARIA SALO
TAITTO JA ULKOASU PIENISUURI IDEA /ANNA BROHOLM
PAINO EURAPRINT OY

PUHEENJOHTAJAN TERVEISET
LITON TOIMINTAA 2017

TOIMISTON TYOKENTTAA
JASENYHTEISOILLE TIETOA KUUKAUSITTAIN
PALJON PAINOTUOTTEITA KENTALLE

SSPL VAHVASTI MUKANA
VALTAKUNNALLISESSA TOIMINNASSA
HANKKEET 2017

SSPL:LLE OMA LIPPU

LIITON HUOMIONOSOITUKSET

VUODEN SOPIMUSPALOKUNTA 2017
SSPL:N HALLITUS 2017-2018
TOIMINNANJOHTAJAN TERVEISET
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”Vuoden kokemukset
antavat odottaa
tulevaisuudessa
yhteistyon yhd
tiivistyvén.”

— Antti Rantakangas

PELASTUSTOIMINTA ON joukkue-
pelig, jossa tiimitydskentely nousee
arvoon arvaamattomaan. Olkoon
kyseessa sammutuspari, yksikko,
ryhma tai suurempi muodostelma,
lopputulos on yleensa enemman
kuin osatekijoidensd summa. Palot
sammuvat ja onnettomuuden uhrit
saavat avun luotettavasti, ammatti-
maisesti ja inhimillisesti.

SOPIMUSPALOKUNTIEN LIITTO on
jo 17 vuoden ajan toiminut sopimus-
palohenkildston puolesta tavoittee-
naan kehittda palokuntatoiminnan
edellytyksia ja samalla nostaa
sopimuspalokuntien yhteiskunnal-

le tarjoamien palveluiden laatua.
Valtakunnallinen vaikuttaminen

mm. ministerididen, eduskunnan ja
muiden valtakunnallisten toimijoiden
suuntaan on palvellut hyvin sopi-
muspalokuntatoimintaa. Se on ollut
yksi puheenjohtajan ja toiminnanjoh-
tajan keskeisista tehtavista.

VUOSI 2017 oli jalleen osoitus siita,
ettd yhteistoimintaa ja tiimityosken-
telya tarvitaan, ja tuloksia syntyy.

Liittomme oli monessa mukana.

TASSA LEHTISESSA avaamme sinulle
liitton toimintaa vuoden 2017 aikana,
toimintaa, josta vain osa nakyy palo-
kuntiemme jasenille.

LIITON HALLITUKSEN toiminta on
ollut perinteiseen tapaan vilkasta.
Kiitokset aktiivisuudestanne!

ERITYISKIITOKSEN HALUAN
antaa Heini Kdmaraiselle, joka veti
pelastusalalla ennen nakemattéman
ja suuren suosion saavuttaneen
Vetoa ja Voimaa -hankkeen hienosti
maaliin.

KIITAN YHTEISTYOKUMPPANEI-
TAMME ymmartamyksestd sopimus-
palokuntien ja liittomme toimintaa
kohtaan. Vuoden kokemukset antavat
odottaa tulevaisuudessa yhteistyon
yha tiivistyvan.

HIENO VUOSI 2017 on ohi, tehdadan
vuodesta 2018 viela hienompi
—yhdessa!

Azt ?Wéaw«t

puheenjohtaja

SAQHIAYIL NVIVLHOIN3IIHNd
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12 alue-
koulutustilaisuutta.

KOULUTUS-

TILAISUUKSIEN AIHEET

OVAT KASITELLEET:

¢ pelastustoimen
uudistusta

e pelastustoimen
strategiaa

e tyoturvallisuutta ja
tyéhyvinvointia

¢ palokuntalaisten
tekemaa turvallisuus-
koulutusta

¢ Vetoa & Voimaa
-hanketta

kokoontui kuusi kertaa.

Liiton toimintaa 2017

o fyysisen kunnon
kohoamista ->
Kroppa ja nuppi
-hanke (TTL)

¢ vakuutusasioita

¢ palokuntien
|ahtévarmuuden
tarkeytta.

VISINONOM VI VVLNIWIOL NOLIIT

SSPL:N AJANKOH-
TAISSEMINAARI
pidetiin Tampereella
18.2.2017. Siihen osal-
listui 127 henkiloa.

tyovaliokunta on
kokoontunut kolme kertaa.

pidettiin 6 kertaa. Hallituksen
kokouksiin osallistui 13-16
henkil6a. Hallituksen koko on
puheenjohtaja, kahdeksan
varsinaista jasenta ja kahdeksan
varajdasentd. Myos varajasenet
osallistuvat aktiivisesti hallitus-
tyoskentelyyn.

pidetyista aluekoulutuksista.
1. Utsjoen VPK:n paloasemalta, 2. Kajaanin
paloasemalta sekd 3. Sodankylan VPK:sta.



TOIMISTOLLA PALJON TEHTAVIA

Toimiston
tyokenttaa

LIITON TOIMISTO palveli vuo-

den 2017 aikana jasenyhteisoja
ja yksittdisia palokuntia yli 300
yksittdisessa asiassa. Yhteyden-
otot koskivat muun muassa:

¢ pelastuslakia ja asetusta

e pelastustehtaviin liittyvia
ohjeita ja maarayksia

e tyoturvallisuutta

e palokuntakoulutusta

¢ palokuntasopimuksia

* nuorten kayttoa
pelastustehtavissa

e vakuutusasioita

e ajokortti- ja
ammattipatevyysasioita

¢ yhdistyslakia

¢ yhdistyksen saantoja

e tydhyvinvointia yhdistyksissa

e riita-asioita.

Jasenyhteisoille
tietoa kuukausittain

VUODEN AIKANA jaetiin postitse
kaksi ja sahkopostitse kaksitoista
jasentiedotetta. Tiedotteet ldhetettiin
suomen- ja ruotsinkielisina.

Jasentiedotteessa on ollut esilla

muun muassa seuraavia asioita:

¢ sopimushenkiloston koulutus

e tyoturvallisuus

¢ ajankohtaiset sopimuspalokunta-
toimintaan ja palokuntayhdistyksiin
vaikuttavat asiat

¢ pelastustoimen uudistus

¢ erilaiset hankkeet

e liiton lausunnot ja esitykset

¢ sopimuspalokuntatoiminnan
tunnusluvut

¢ Palosuojelurahaston avustukset
sopimuspalokunnille

e liiton palvelut

e erilaiset hyodylliset palokunta-
toimintaan liittyvat tilaisuudet

¢ Sopimuspalokuntabarometri -kysely

o tyottdmiin palokuntalaisiin liittyvat
asiat.

JASENTIEDOTTEIDEN OHESSA
palokuntiin on ldhetetty myos tiedot-
teita, joita viranomaiset ovat pyytaneet
valittdmaan palokuntayhdistyksille.

ringsvasendet och ~
Isbrandkarerna

FINIAND.

SOPI
PALOKUNTA

Paljon painotuotteita kentalle

SSPL:n julkaisemia painotuotteita jaettiin vuoden aikana palokunnille ja

yhteistyotahoille seuraavasti:

e jasenhankintaesitteita
(haitarimallinen) 10 050 kpl

e jasenhankintaesitteita (pieni) 9 850 kpl

e turvallisuusviestintdesite 620 kpl

e jasenhankintaesitteita ruotsinkielinen
(haitarimallinen) 540 kpl

e Pelastustoimi ja sopimuspalokunnat
Suomessa 790 kpl

¢ Pelastustoimi ja sopimuspalokunnat
Suomessa (ruotsink) 125 kpl

¢ Sopimuspalokunnat Suomessa
| osa 300 kpl

¢ Sopimuspalokunnat Suomessa
Il osa 338 kpl

¢ Sopimuspalokunta 2020
570 kpl

¢ Sopimuspalokunta 2020
(ruotsink) 80 kpl

¢ Sopimuspalokuntabarometri
2014 120 kpl

LISAKSI SSPL:N monikielisi esitteitd on jaettu ulkomailla vierailujen tai ulkomaalais-
ten Suomessa vierailujen yhteydessa. Esimerkiksi CTIF-kilpailujen yhteydessa Itdvallan

Villachissa jaettiin 150 esitetta.
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SSPL vahvasti mukana
valtakunnallisessa toiminnassa

LIITON EDUSTAIJAT olivat vuoden 2017 aikana mukana seuraavissa tyoryhmissa:

e Pelastustoimen uudistamishankkeen
sopimuspalokuntatoiminnan edista-
mistyéryhma

e Pelastustoimen uudistamishankkeen
ty6hyvinvointitydryhma

¢ SPEK -hankkeen ”Miksi palokuntatoi-
minta hiipuu tai viridad” —ohjausryhma

» Tyoterveyslaitoksen ja SSPL:n yhteinen
valmistelu fyysisen kunnon ja hyvan
ravinnon huomioimisen edistamiseksi
sopimuspalokunnissa (Kroppa ja nuppi
-hanke)

e SPEKin, SPPL:n ja SSPL:n yhteinen tyo-
ryhma: Palokuntien toimintaohjelma

¢ Pelastusopiston neuvottelukunta

¢ Vuoden palomiestoimikunta

¢ Palosuojelurahaston innovaatio-
palkinnon valintaraati

¢ SPEKin koulutustoimikunta

¢ Kuntalaisten turvallisuus- ja pelastus-
palvelujen saatavuus ja kohdistaminen
(KUPE) -hankkeen ohjausryhma.

LIITON LAUSUNTOIJA ja esityksia annettiin vuoden aikana eduskunnalle ja

eri ministeridille yndeksan kappaletta.

TOIMINNANJOHTAJA EDUSTI liittoa ja sopimuspalokuntatoimintaa noin
24 valtakunnallisessa ja alueellisessa seminaarissa ja tilaisuudessa.

TOIMINNANJOHTAJA OSALLISTUI SSPL:n edustajana 18 jasenyhteisdn

vuosijuhlatilaisuuteen.

ILSISITTIVNNNNAVLIVA 1dSS

Ajankohtaiskatsaus Eteld-Savon
alueosaston kokouksessa Juvalla.

Hatakeskus-
mmattilaisten liitto

Toiminnanjohtaja on pitdnyt
juhlapuheen useiden palo-
kuntien juhlassa.

Esitys sopimuspalokunta-
toiminnasta SPALin Turvallinen .
Suomi -seminaarissa.

Eduskunnassa on SSPL ollut s
kuultavana turvallisuuteen, ‘F O
pelastustoimeen ja sopi-
muspalokuntatoimintaan
liittyvistd asioista.
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Sopimuspalokunta-
barometri 2017

30.5.-26.6.2017. Kyselyyn
osallistui yhteensa 1531 henkil6a. Barometrissa
selvitettiin muun muassa, miten palokuntien ja
pelastuslaitosten yhteistyod toimii eri alueilla.
Tyoturvallisuus ja tyoterveydenhuolto seka pa-
lokuntien jasenhankinta olivat myds selvityksen
kohteena. Raportti jaettiin kaikkiin sopimuspa-
lokuntiin ja pelastustoimen eri vastuutahoille.
Sopimuspalokuntabarometri 2017 -hankkeen
rahoitti Palosuojelurahasto.

2017
NTA-

BAROMETRI

Kroppa ja nuppi kuntoon -hanke

J NUPPL KUNTOONL
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aktiivisena toimi-
YT LAITETARN KROFPA jana Tyoterveyslaitoksen Kroppa ja

nuppi kuntoon -hankkeen valmiste-
luun ja toteuttamiseen. Hanke on
20K RIDTL T osa TyhyverkostoX — TyGterveytta,
tyoturvallisuutta ja tyohyvinvoin-
tia verkostoituen —hanketta, jota
rahoittaa ESR. Kroppa ja nuppi
kuntoon -verkkopalvelun toteutta-
miseen ovat osallistuneet SSPL:n
Isto Kujala, Heini Kdmardinen ja
Elina Ravantti.

1.12.2016 ja paattyi
31.10.2017. Hankkeen palkattuna tyon-
tekijana toimi tydhyvinvoinnin asian-
tuntija, psykologi Heini Kdmarainen.
Hankkeen tuotoksena jaettiin kaikkiin
sopimuspalokuntiin ja liiton yhteistyo-
kumppaneille Vetoa ja Voimaa -paketti,
sisdltden: saatteen, Vetoa & Voimaa
-oppaan, “Nain jokainen voi parantaa
vuorovaikutusta” -julisteen, hankkeen

Heini Kdmardinen.

-hanke

tunnusfrisbeen ja ultimateohjeen.

Heini Kdmarainen kirjoitti ai-
heeseen liittyvia blogikirjoituksia 15
kappaletta. Facebookissa pidettiin
Vetoa&Voimaa verkkovalmennus,
johon osallistui 1271 henkil6&. Heini
Kamadrdinen esitteli hanketta useissa
pelastusalan tilaisuuksissa. Vetoa &
Voimaa -hankkeen rahoitti Palosuojelu-
rahasto.

VVINIOA 8 VO13A

NAIN JOKAINEN vg; PARANTAR

VAIKUTUSTR

ta
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Liitolle oma lippu

vihittiin
kayttéon ajankohtaisse-
minaarin yhteydessa. Li-
punnaulausseremoniaan
oli naulaajiksi kutsuttu
22 eri tahojen edustajaa.
Lipun siunauksen suoritti
pastori, yksikdnjohtaja
Jaakko Linko. Heraldisen
selvityksen antoi lipun
suunnittelija, hallituksen
jasen Silvio Hjelt.

¥

Lipun naulaaminen

22 naulaa. Ensim-
maiset kuusi naulaa edustivat jasenyhtei-
s0ja ja palokuntalaisia.

1. VPK-sopimuspalokunnan edustaja
—varapuheenjohtaja Petri Aalto, Turun
VPK (ent. SSPL:n hallituksen jasen)

2. HSPK-sopimuspalokunnan edustaja —
Valtteri Hokkanen, Pieksam&den HSPK

3. sopimuspalokuntalaisen naula —

Elina Ravantti, Sadksjarven VPK

4. palokuntaveteraanien naula —

Pekka Koskikari, Lauttasaaren VPK
(ollut mukana SSPL:n perustavassa
kokouksessa)

5. palokuntanaisten naula — Hanna Sink-
konen, Tuuloksen kirkonseudun VPK

6. palokuntanuorten naula — Vuoden
2016 palokuntanuoreksi Taivassalon
VPK:ssa nimetty Adele Liimatainen.

7. pelastusylijohtaja Esko Koskinen,
sisaministerio

8. pelastusjohtaja Jaakko Pukkinen,
pelastusjohtajien puheenjohtaja

9. puheenjohtaja Markku Leinonen,
Kymenlaakson sopimuspalokunnat

10. Pekka Koivunen (puheenjohtaja
vuosina 2001-2002)

11. Isto Kujala
(puheenjohtaja 2003-2006)

12. Mauno Peltokoski
(puheenjohtaja 2007-2010)

13. Antti Rantakangas
(puheenjohtaja 2011-)

14. varapuheenjohtaja Juho Luukko

15. hallituksen jasen Silvio Hjelt,
Suomen Sopimuspalokuntien Liitto

16. pastori, Yliharman palokunnan
yksikdnjohtaja Jaakko Linko

17. rehtori Mervi Parviainen,
Pelastusopisto

18. pelastusjohtaja Olli-Pekka Ojanen,
Pirkanmaan pelastuslaitos

19. toimitusjohtaja Marko Hasari,
Suomen Pelastusalan Keskusjarjestd

20. toiminnanjohtaja Ari Keijonen,
Suomen Palopaallystéliitto

21. jarjeston johtaja Kim Nikula,
Suomen Palomiesliitto

22. tuleva palokuntanuori
Jimi Koskenranta, 5 v.
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. . . Sopimuspalokunnan
Liiton huomionosoitukset pasllikkdkurssi 41 ja 42

vuonna 2017
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SSPL:n ansiomitaleja
ovat arvojarjestyksessa:

¢ Pronssinen ansiomitali

® Pronssinen ansiomitali soljella
¢ Hopeinen ansiomitali

¢ Hopeinen ansiomitali soljella
¢ Kultainen ansiomitali

¢ Kultainen ansiomitali soljella

Tuomas Salmi.

anomuksen perus-
teella liiton hallitus ansiomitaliohjeen kri-
teerien perusteella. Mitalin maksaa anonut
yhteisd tai henkilo.

verkkosivuilta
|6ytyvalla lomakkeella.

Mydnnetyt SSPL:n mitalit 2017:
¢ Kultaisia: 0 kpl

* Hopeisia: 16 kpl

e Pronssisia: 45 kpl

Pekka Arpiainen.

Ruskon
VPK:n Tuomas Salmelle
(SPK 41) ja Pekka Arpiaisel-
le (SPK 42), Mikkelin
esikaupungin VPK:sta.

Muut huomionosoitukset:
Liiton pienoislippu luovutettiin:
e Silvio Hjelt

¢ Jaakko Linko
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Vuoden sopimuspalokunta 2017

Virojoen VPK

VUODEN 2017 sopimuspalokunnaksi nimettiin Virolahden kunnassa toimiva,

120 vuoden ikddn ehtinyt, Kymenlaakson pelastuslaitoksen sopimuspalokunta
Virojoen VPK. SSPL haluaa ndin tukea ja kannustaa sopimuspalokuntatoimintaa ja
tehda tunnetuksi VPK- ja muita palokuntayhdistyksia. Virojoen VPK:lle luovutettu
kunniamaininta on tunnustus koko palokunnan henkildstolle, niin sen halytys- kuin
yhdistystoimintaan osallistuville jdsenille.

Virojoen VPK:n valintaa vuoden 2017 sopimuspalokunnaksi SSPL:n hallitus

perusteli seuraavasti:

e halytystehtavat suo-
ritetaan sopimuksen
mukaisesti ja palokunnan
Iahtévarmuus on hyva.

¢ palokunta toimii ammat-
timaisella otteella ja sen
jasenten osaamisesta
pidetaan huolta hyvalla
koulutuksella ja harjoitus-
toiminnalla.

¢ palokunnassa on haly-
tystehtaviin aina suhtau-
duttu vapaaehtoisuutta
ja harrastajamaisuutta

vahvemmin.

e toisaalta hyva palokun-
tahenki ja vapaaehtoi-
suus on toiminnassa ja
jasenistdssa myos selvasti
nakynyt.

¢ yhdistykselld on suuri
halytysosasto — yhteensa
36 henkil6a, joista miehia
29 ja naisia 7.

¢ kahdessa eri ikdryhmassa
toimivassa nuoriso-osas-
tossa on 19 tyttéa ja
poikaa.

¢ naisosasto keskittyy ha-
lytysosaston huoltoon ja
nuoriso-osaston toimin-
nan tukemiseen 10:11a
jasenellaan.

¢ myds palokunnan harras-
teryhma toimii sdannol-
lisesti korjaten vanhaa
kalustoa ja muodostaen
palokunnan reservin.

¢ Virojoen VPK:lle rajan
laheisyys tarkoittaa
valmiutta halytystehtaviin
myds Vendjan puolelle.

LIITTO OTTAA esityksida vuoden sopimuspalokunnasta vastaan heindkuun 2018
loppuun mennessa ja naista esityksista valitaan huomionosoituksen saaja. Ehdo-
tukset osoitteeseen toimisto@sspl.fi.

Vuoden
sopimus-
palokunnat

2003 Heindveden VPK
2004 Konginkankaan VPK ja
Asnekosken VPK
2005 Sodankylan VPK
2006 Nurmon VPK
2007 Hitis FBK
(Hiittisten VPK)
2008 Harjunalustan VPK
2009 Taivassalon VPK
2010 Anjalan VPK
2011 Kauhavan palokunta
2012 Tirilan VPK
2013 Punkaharjun VPK
2014 Porin VPK
2015 Pyhdsalmen VPK
2016 Kustavin VPK
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Suomen SOpimUSpa|OkU ntien Liitto ry (Varajasenet osallistuvat liiton perinteiden mukaan aktiivisesti hallituksen toimintaan.)

Hallitus 2017-2018
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Pasi Kanerva Juha Komulainen Mauno Peltokoski
varajdsen, Ruskon VPK varajdsen, Peltosalmen VPK varajdsen, Nurmon VPK
. pasimikael.kanerva@gmail.com komulaiset@Iluukku.com mauno.peltokoski@netikka.fi
Antti Rantakangas Juho Luukko Markku Kallio @ P @ d
puheenjohtaja vpj, Lauttasaaren VPK 2. vpj, Pelkosenniemen VPK
Haapaveden VPK juho.luukko@gmail.com markku.kallio@hotmail. fi

Jyrki Tarhonen
varajdsen, Hartolan Palokunta

Aki Ukkonen Reiio 'Tiihonen. Vi"fi B"réiysy jyrki.tarhonen@hartola.fi
sihteeri, Euran VPK talouq?nl?éltaja, Honkajloen YPK jas'en, Tyrnavan pa|9kunta
aki.ukkonen@eura.fi reijo.tiihonen@pp2.inet.fi ville.braysy@gmail.com
-~
U 2 = i,

s
Outi Toivonen
varajéisen, Yl6jarven VPK
outi.toivonen@sspl.fi
Silvio Hjelt Matti Hynninen Timo Koski
jésen, Grankulla FBK, jésen, Karhulan VPK jdsen, Taivassalon VPK
Sibbo Skérgérds FBK hynninen.matti@gmail.com timo.koski@taivassalo.fi

pio@iki.fi

Liiton toimisto
Isto Kujala

Seppo Rantamaki Jarmo Halonen Kari Jazskeldinen toiminnanjohtaja,
jéisen, Jyvaskyldn VPK varajdsen, Pyhéisalmen VPK varajéisen, Savonrannan VPK ) Lal?p'e;mranta/ .
seppo.rantamaki@ jarmo.halonen@Iuukku.com kari.jaaskelainen@sspl.fi isto.kujala@sspl fi

outlook.com




TOIMINNANJOHTAJAN TERVEHDYS

SUOMEN SOPIMUSPALOKUN-
TIEN LIITOSTA on 17 vuoden
aikana muodostunut vahva jarjesto,
jonka paatehtava on palokunta-
laisten ja palokuntien puolesta
toimiminen valtakunnallisella ja
alueellisella tasolla. Liitossa paatos-
valtaa kdyttavat palokuntayhdistys-
ten valtuuttamat edustajat. SSPL:n
hallituksen jasenet ovat kaikki
aktiivisesti toimivia palokuntalaisia
vpk- ja hspk -palokunnista.

JASENYHTEISOT VOIVAT vaikuttaa
joustavasti ja realiaikaisesti liiton
toimintaan olemalla yhteydessa
hallituksen jaseniin tai suoraan
liiton toimistoon puhelimitse tai
sahkopostitse.

TOIMINTAVUODEN 2018 aikana
pelastustoimen uudistus alkaa
konkretisoitua ja siirtyminen
kahdeksaantoista maakunnalliseen
pelastuslaitokseen tullee tapahtu-
maan vuosikymmenen vaihteessa.
Liiton hallitus valmistautuu tahan
tiivistdamalla toimintaansa monin

eri tavoin. Muun muassa muutos-
valmistelujen pelastusaluekohtaista
seurantaa ja valmisteluihin vaikut-
tamista lisdtaan. Osallistuminen
Pelastusopiston koulutusverkoston
kehittamistoimintaan on yksi vuo-
den karkitoimintoja. Liiton uudet
www-sivut palvelevat aiempaa
paremmin palokuntia. Liiton ajan-
kohtaisseminaari pidetdaan 10.2.
Tampere-talossa. Vuoden sopimus-
palokunta 2018 julkistetaan 25.8.
Olemme mukana my6s Tampereen
turvallisuusmessuilla 11.-13.9.

LIITTO ON toiminut jo 17 vuotta
sinun ja palokuntasi puolesta. Tata
tyota jatkamme yhdessa myos

2018.

Hyvaa alkanutta vuotta!

Poto

puh. 0400 752 364
isto.kujala@sspl.fi

“Osallistuminen
Pelastusopiston
koulutusverkoston
kehittdmistoimintaan
on yksi vuoden
kdrkitoimintoja.”

— Isto Kujala
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SSPL:n toimintakenttaa

e lakeihin, asetuksiin ja maarayksiin liittyvat kysymykset
¢ yhteiskuntasuhteet

¢ palokuntien yleiset toimintaedellytykset

¢ sopimuspalohenkiléstén tyéturvallisuuskysymykset
¢ palokuntalaisten ty6terveyshuolto

¢ palokuntalaisten ty6ttdmyyskorvausasiat

e pelastustoimen rahoitus- ja kustannusasiat

* operatiiviset johtamisvastuuasiat

» sopimuspalokuntalaisten koulutuksen kehittdminen
¢ sopimusoikeudelliset asiat

¢ vakuutusasiat

e jasenpalvelu

¢ yhteistoiminta pelastusalan hyvaksi.

D>

Suomen Sopimuspalokuntien Liitto ry
Pallonkatu 20 A 2
53900 LAPPEENRANTA
puh. 040 075 2364

www.sspl.fi



