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Sopimuspalokuntien 
puolesta vuodesta 2001
SUOMEN SOPIMUSPALOKUNTIEN LIITTO RY on jo 19 vuoden ajan keskit-
tynyt työhön sopimuspalokuntien ja pelastustoimen vapaaehtoistoiminnan 
puolesta. Liitto on tänään järjestö, joka kattaa lähes kaikki vpk- ja hspk-palo-
kuntayhteisöt. 

LIITTO ON aktiivisella toiminnallaan saavuttanut vahvan aseman pelastus-
alalla. Sillä on edustus kaikissa merkittävissä valtakunnallisissa pelastusalan 
toimikunnissa ja työryhmissä. Liitto on vaikuttanut voimakkaasti myös 
pelastustoimen toimintaedellytysten ja itsenäisen aseman säilyttämiseksi. 
SSPL tunnetaan pelastusalan järjestökentässä hyvin toimivista yhteiskunta-
suhteistaan.

PALOKUNTAKOULUTUKSEN JA TYÖTURVALLISUUDEN kehittäminen, 
sopimuspalohenkilöstön työterveyshuolto sekä palokuntayhdistysten ja 
niiden henkilöstön hyvinvointi ovat vahvasti esillä liiton toiminnassa. Liitto on 
mukana valmisteilla olevassa pelastustoimen uudistuksessa moni eri tavoin. 
Viime vuosien aikana SSPL on avannut yhteyksiä myös naapurimaiden ja 
Saksan vastaaviin järjestöihin.

SSPL:N YHTEYS jäsenkenttään ja pelastustoimen arkeen on vahva. Liiton 
palveluksessa on kaksi päätoimista henkilöä, jotka ovat edelleen aktiivisia 
sopimuspalokuntalaisia. Myös kaikki hallituksen jäsenet ovat palokuntalaisia. 



SUOMESSA PELASTUS-
LAITOSTEN ja palokuntien 
kirjo on laaja. Maamme 22 
pelastuslaitosta palvelevat 
kansalaisia hyvin erilaisissa 
toimintaympäristöissä. 
Pelastustoimen alueiden 
väestömäärien ja pinta- 
alojen erot ovat suuret. 
Myös yksittäisten sopimus-
palokuntien olosuhteet 
poikkeavat toisistaan niin 
hallinnollisen ja operatiivi-
sen rakenteen kuin toimin-
tamallien ja käytäntöjenkin 
kannalta. 

KAIKKIA KUITENKIN yh-
distää yksi tärkeä tekijä:  
palvelutehtävä.

PELASTUSTOIMEN 
PALVELUIDEN laadun 

kehittymistä ajatellen 
pelastuslaitosten ja palo-
kuntien erilaisuus on myös 
rikkaus – tiettyyn rajaan 
saakka. Parhaat käytännöt 
ja toimintamallit tulee vain 
saattaa valtakunnallisen 
tarkastelun alle. 

TÄSSÄ TARVITAAN val-
tiovaltaa. Sisäministeriön 
pelastusosasto tehtävänä 
on johtaa ja valvoa pelas-
tustointa. 

KUNTAVETOISISSA 
ALUEELLISISSA pelastus-
laitoksissa toimitaan usein 
niin kuin on aina toimittu. 
Pelastuslaitosten kump-
panuusverkosto on saanut 
aikaan joitakin palveluiden 
parantamiseen ja tasa-

Yhteistoiminnassa kohti 2020-lukua
nykyisen sopimuspalokunta-
järjestelmän parhaiden hal-
linnollisten ja operatiivisten 
käytäntöjen selvittäminen ja 
kehittäminen.

LIITTOMME TULEE ole-
maan vahvasti mukana yh-
teistoimintaryhmän työssä 
sopimuspalokuntien ja pe-
lastustoimen vapaaehtois-
toiminnan puolesta, jotta 
niiden tärkeä palvelutehtävä 
saa mahdollisimman hyvät 
edellytykset ja resurssit 
2020-luvun voimakkaasti 
muuttuvassa toimintaympä-
ristössä.

KIITÄN LIITTOMME luot-
tamus- ja toimihenkilöitä 
uhrautuvasta työstä sopi-
muspalokuntien parhaaksi 

vuonna 2019. 

LIITTOMME KOKI suuren 
menetyksen puheenjohta-
jamme Antti Rantakankaan 
menehtyessä 22.11.2019. 
Esitän tässä lämpimän 
osanottomme Antin 
läheisille. 

HALUAN KIITTÄÄ 
myös yhteistyöta-
hojamme, joiden 
kanssa vuoropuhelu 
toimintavuoden 
aikana on ollut 
vilkasta ja hyödyl-
listä.

Juho Luukko
varapuheenjohtaja
Suomen Sopimus- 
palokuntien Liitto ry

54

laatuisuuteen tähtääviä 
toimenpiteitä, mutta ei 
riittävästi.

TÄSTÄ ON hyvänä esimerk-
kinä sopimuspalokuntien 
asioiden vähäinen käsittely 
kumppanuusverkoston 
toiminnassa. Sopimuspalo-
kuntien ja sopimushenki-
löstön oikeudenmukaiseen 
ja tasapuoliseen kohteluun 
tähtääviä hankkeita ei ole 
ollut esillä.

SISÄMINISTERIÖN 
TOIMINTAVUODEN 2019 
syksyllä perustama sopi-
muspalokuntatoiminnan 
kansallinen yhteistoiminta-
ryhmä on nyt avainasemas-
sa. Tärkein tavoite yhteis-
työryhmälle on mielestäni 

”Kaikkia kuitenkin yhdistää  
yksi tärkeä tekijä: palvelutehtävä.”
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JÄRJESTÖPÄÄLLIKKÖ JAAKKO LINKOIN MEMORIAM 

TYÖNI JÄRJESTÖPÄÄLLIK-
KÖNÄ on sisältänyt paljon 
antoisaa vuorovaikutusta. 
Jokainen kohtaaminen 
sopimuspalokuntalaisten 
ja pelastusalan ihmisten 
kanssa kasvotusten tai so-
siaalisen median ja muiden 
viestimien äärellä luo työl-
le merkitystä ja pohjaa.

ILMAN VUOROVAI-
KUTUSTA ei 
tapahdu mitään. 
Oma käsitykseni 
pelastusalasta 
ja sopimuspalo-
kuntakentästä 
sen keskeisenä 
osana olisi 
varmasti varsin 
kapea ilman 
jatkuvaa kanssa-
käymistä toisten 
kanssa. SSPL:n 
työntekijänä 
saa olla vaikut-
tamassa siihen, 
että ymmärrys 
sopimuspalo-
kuntatoiminnas-
ta ja sen moni-
puolisuudesta 
vahvistuu joka 
suunnalla.

JÄRJESTÖPÄÄLLIKÖN TYÖ 
vaihtuu nyt toiminnanjoh-
tajan tehtävään. Haluan 
tehdä edelleen parhaani 
sopimuspalokuntatoimin-
nan ja pelastustoimen va-
paaehtoistoiminnan eteen. 
Minulle on tärkeää säilyt-
tää samalla vahva kosketus 
sopimushenkilöstön arkito-
dellisuuteen ja jatkaa yhä 
aktiivista osallistumistani 

pelastustoimen tehtäviin 
sopimuspalokunnassa. 

HAASTAN JOKAISEN so-
pimuspalokuntalaisen mu-
kaan vuorovaikutukseen 
ja kohtaamisiin. Pelastus-
toimialueisiin, palokunta-
muotoihin tai toiminta-
kulttuurin eroavaisuuksiin 
katsomatta olemme yksi 
vahva joukko - pelastus-

toimen sopimus-
henkilöstö. Ollaan 
rohkeasti ylpeitä 
siitä, mitä olemme 
ja edustamme. 
Sopimuspalokun-
talaisilla ei ole 
syytä nöyristelyyn 
tai turhaan vaa-
timattomuuteen. 
Työpanoksemme 
merkitys pelastus-
toimelle on ratkai-
sevan tärkeä.

Jaakko Linko 
järjestöpäällikkö, 
toiminnanjohtaja 
1.1.2020 alkaen

vahva kosketus 
kenttään jatkuu
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SUOMEN SOPIMUSPALO-
KUNTIEN LIITTO RY:N pu-
heenjohtaja, kansanedustaja 
Antti Rantakangas menehtyi 
22.11.2019 tapaturmaisesti 
Helsingissä. Rantakangas syn-
tyi Pulkkilassa ja varttui Haa-
pavedellä, joka oli edelleen 
hänen kotikaupunkinsa.

AGROLOGI ANTTI RANTA-
KANGAS toimi maanviljelijä-
nä ja pankinjohtajana ennen 

valintaansa eduskun-
taan Oulun vaalipii-

ristä vuonna 1999. 
Rantakangas toimi 
Suomen Keskustan 
kansanedustajana 
20 vuotta. Hän oli 
puolueensa varapu-

heenjohtaja 
vuosina 

2003–
2010. 
Ranta-
kangas 
toimi 
elä-
mänsä 
aikana 
lukui-

sissa paikallisissa, alueellisissa 
ja valtakunnallisissa luotta-
mustehtävissä.

SOPIMUSPALOKUNTIEN LII-
TON puheenjohtajaksi Antti 
Rantakangas valittiin vuonna 
2011. Tässä luottamusteh-
tävässä hän ajoi sopimus-
palokuntien asiaa erityisesti 
poliittisten päättäjien ja pelas-
tusalan vaikuttajien suuntaan. 
Rantakankaan aikana SSPL va-
kiinnutti lopullisesti asemansa 
vahvana ja dynaamisena 
pelastusalan järjestönä. 

ANTTI RANTAKANGAS oli 
naimisissa. Hänellä on kolme 
tytärtä. Sotilasarvoltaan hän 
oli alikersantti.

SUOMEN SOPIMUSPA-
LOKUNTIEN LIITTO, liiton 
jäsenyhdistykset ja yhdistys-
ten jäsenkunta kunnioittavat 
arvostetun yhteiskunnallisen 
vaikuttajan elämäntyötä ja 
tärkeän ystävän muistoa.

Suomen Sopimuspalokuntien 
Liitto ry:n jäsenyhdistykset 

Antti Rantakangas (28.2.1964 – 22.11.2019)

Puheenjohtaja  
on poissa
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SSPL:N TOIMINTAA LUKUINASSPL:N TOIMINTAA LUKUINA

SSPL:n toimintaa 

2019 
Suomen Sopimuspalokuntien Liiton toiminta vahvistui 
aiempiin vuosiin verrattuna, koska vuosi 2019 oli 
ensimmäinen täysi vuosi, jolloin liitolla oli kaksi päätoimista 
työntekijää; toiminnanjohtaja ja järjestöpäällikkö. Liiton 
toimiston yksittäisten suoritteiden määrä nousi erityisesti 
laajentuneen kenttävierailuiden ansiosta.

JO PERINTEEKSI muodostu-
nut SSPL:n Ajankohtaissemi-
naari Tampere-talolla keräsi 
satapäisen yleisön lisäksi 
noin tuhat seuraajaa verkon 
välityksellä. 

<< Seminaariin osallistui myös 
Viron Päästeliit -liiton toimijoita.

ajan- 
kohtais- 
seminaari 
2019

219
Jäsenistöä/ sopimus- 

palokuntalaisia palveltiin

kertaa
14

Jäsentiedotteita  
lähetettiin

kappaletta
26

SSPL:n omia tilaisuuksia  
ja kokouksia oli

kappaletta

26
Tiedotusvälineiden  
edustajille annettiin  

tietoja ja haastatteluja

kappaletta
35
Osallistuttiin  
kokouksiin

kertaa
7

Lehdistötiedotteita  
lähetettiin

kappaletta

SSPL:N HALLITUS kohdisti 
liiton saaman 10 000 euron 
rahalahjoituksen kokonai-
suudessaan nuoriso-osasto-
jen toimintaan. Seuraavien 
sopimuspalokuntien nuori-
so-osastot saivat arvonnas-

sa 500 euroa kukin:
Bobäck FBK, Forssan VPK, 
Illon VPK, Jämsänkosken 
VPK, Kankaanpään VPK, 
Kauniaisten VPK, Kekko-
sen VPK, Kokemäen VPK, 
Kuoreveden VPK, Kustavin 

VPK, Lahden VPK, Lavian 
VPK, Lemun VPK, Luumäen 
palomiehet, Oulaisen VPK, 
Pakinkylän VPK, Pelkosen-
niemen VPK, Rautilan VPK, 
Siltakylän VPK ja Taivassa-
lon VPK.

Merkittävä lahjoitus  
nuorisotoimintaan
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• Pelastusopiston 
neuvottelukunta  
Jaakko Linko,  
varalla Isto Kujala
• Vuoden 
palomiestoimikunta 
Isto Kujala (varapj)  
ja Silvio Hjelt (jäsen)
• Palosuojelurahaston 
innovaatiopalkinnon 
valintaraati Silvio Hjelt
• SPEK koulutustoimikunta  
Isto Kujala, 
varalla Silvio Hjelt

• Pelastusopiston 
sopimushenkilöstön 
koulutuksen 
kehittämisverkosto 
Isto Kujala ja 
Jaakko Linko
• Hälytysajo ja 
hälytysajoneuvon 
sijoittaminen 
tilannepaikalla -hanke 
Tapaturva Oy 
Isto Kujala 
ohjausryhmän jäsen
• Keski-Suomen 
sydänpiirin Naapurit 
-hanke ohjausryhmä  
Isto Kujala
• SPPL:n työhyvinvointi 
pelastuslaitoksissa 
-hankkeen ohjausryhmä 
Jaakko Linko
• SPPL:n hanke 
Muutosjohtamisen 
tukeminen 
pelastustoimessa 
ohjausryhmä 
Silvio Hjelt

• Työterveyslaitoksen 
e-kirja projekti 
(pelastushenkilöstön 
työterveyshuolto ja 
terveystarkastukset)
Isto Kujala
• Kumppanuusverkoston 
sopimuspalokunta-
toiminnan kehittämisen 
työryhmä Isto Kujala
• Pelastusopiston 
Hälytysajoneuvon 
kuljettamisen 
riskienhallinta -hankkeen 
ohjausryhmään Isto Kujala
• SM:n Pelastustoimen 
viestintäverkosto
Isto Kujala
• SM:n pelastustoimen 
ja siviilivalmiuden 
johtajakokous
Isto Kujala
• Pelastusalan henkisen 
työsuojelun toimikunta 
Jaakko Linko 
• SPEK:n Palokuntamme 
parhaaksi-hanke
ohjausryhmä Silvio Hjelt

Onnittelut Viron yhteistyökumppaneille!
TOIMINNANJOHTAJA Isto Kujala edusti liittoa Viron pelastusalan järjestöjen  
100-vuotisjuhlassa 6.–8.9.2019.

edustukset  
eri työryhmissä 2019

16
YHTEENSÄ

KPL
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tapahtumia ja vierailuja

sosiaalinen media 2019

facebook twitter instagram

LIITON EDUSTAJAT osallistuivat aktiivisesti pelastusalan tapahtumiin ja vie-
railivat myös toimintavuoden aikana aloittaneen sisäministeri Maria Ohisalon 
luona.

15

954
15 000 31 410

824 1024

Viranomaisia avustettiin  
sopimuspalokunta- 
toimintaan liittyvillä  

tiedoilla

kertaa

seuraajaa 

Kattavin julkaisu tavoitti 2019 Keskimäärin

henkilöä näyttökertaa kuukaudessa

seuraajaa seuraajaa 

34
Alueellisia- ja paikallisia  

koulutuksia oli

kappaletta

56
Osallistuttiin erilaisiin  

juhlatilaisuuksiin

kertaa

16
SSPL oli edustettuna  

työryhmissä

kertaa

6
Esityksiä ja aloitteita  

tehtiin 

kappaletta

5
Lausuntoja  
annettiin

kappaletta
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TUNNUSTUKSETTUNNUSTUKSET

SSPL:N MUKAAN Ete-
lä-Karjalan pelastuslaitok-
sessa sopimuspalokuntia 
ja sopimushenkilöstöä 
pidetään tärkeänä osana 
pelastuslaitoksen organi-
saatiota. Arvostus sopi-
muspalokuntatoimintaa 
ja pelastustoimen vapaa-
ehtoistoimintaa kohtaan 
näkyy muun muassa 
pelastuslaitoksen esimer-
killisessä viestinnässä, jota 
tehdään yhdessä sopimus-
palokuntien kanssa.
 
ETELÄ-KARJALAN PE-
LASTUSLAITOS on myös 
ennakkoluulottomasti 
kehittänyt ja tukenut 
palokuntien erikoistumista. 
Tästä hyvänä esimerkkinä 
on sopimushenkilöstön 
kouluttaminen operaatto-
reiksi pelastustoiminnan 

johtajan ja viestinnän 
tueksi. Myös drone-yksi- 
köiden operointi, eli 
RPAS-toiminta, on Etelä- 
Karjalan pelastuslaitok-
sella sopimuspalokuntien 
erikoisosaamista, jota 
hyödynnetään jatkuvasti 
vakiintuneen käytännön 
mukaan.
 
ETELÄ-KARJALAN PELAS-
TUSLAITOKSEN toimin-
nassa keskitytään oikeiden 
pelastusalan käsitteiden 
käyttöön. Tämä näkyy 
pelastuslaitoksen kaikessa 
viestinnässä johdonmu-
kaisesti. Etelä-Karjalan 
pelastuslaitos on ollut 
aktiivisesti mukana yhteis-
kunnallisessa keskustelus-
sa ja uskaltaa myös ottaa 
pelastusalan toimijana 
siihen kantaa.

TOIMINNANJOHTAJA 
ISTO KUJALAN ja järjestö-
päällikkö Jaakko Lin-
gon luovuttaman Sopimus-
palokunta-tunnustuksen 
ottivat vastaan Lappeen-
rannassa Etelä-Karjalan 
pelastuslaitoksen pelastus-
johtaja Erkki Hokkanen ja 
viestintäpäällikkö Johanna 
Franzén.

SOPIMUSPALOKUNTA-TUNNUSTUS 

Etelä-Karjalan 
pelastuslaitokselle

Suomen Sopimuspalokuntien Liiton Sopimuspalokunta-
tunnustuksen sai kuluneena vuonna Etelä-Karjalan 
pelastuslaitos. Tärkeimmät perusteet tunnustukselle olivat 
toiminnan kehittäminen, erinomainen viestintä ja hyvä 
yhteistyö sopimuspalokuntien kanssa.

Kuvassa (vas.) 
järjestöpäällik-
kö Jaakko Linko, 
pelastusjohtaja 
Erkki Hokkanen, 
viestintäpäällikkö 
Johanna Franzén ja 
toiminnanjohtaja 
Isto Kujala.
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TUNNUSTUKSET JA HUOMIONOSOITUKSET TUNNUSTUKSET JA HUOMIONOSOITUKSET

LIITON HALLITUS MYÖN-
TÄÄ ansiomerkit hakemuk-
sesta ja ansiomerkkiohjees-
sa mainituilla perusteilla. 
Ansiomerkin kustantaa ha-
kemuksen jättänyt yhteisö.

HAKEMUS TEHDÄÄN 
Liiton kotisivuilla löytyvää 
lomaketta käyttäen, ja ha-

kemuksesta tulee ilmetä ne 
ansiot, joiden perusteella 
ansiomerkki haetaan.

*Sopimuspalokuntaristi on 
tunnustus, jota ei voi anoa. 
SSPL myöntää enintään yh-
den sopimuspalokuntaristin 
vuodessa Liiton vuosipäivä-
nä 4.2.

ENSIMMÄINEN SOPI-
MUSPALOKUNTARISTI 
myönnettiin Isto Kuja-
lalle poikkeuksellisesti 
20.2.2019.

LIITON PAINETTU  
PIENOISLIPPU luovu- 
tettiin Ville Bräysylle  
19.10.2019.

Liiton 
tunnustukset 
vuonna 2019

SSPL:n ansiomerkit 
arvojärjestyksessä:

Sopimuspalokuntaristi*
Erityisansioristi

Ansioristi
Kultainen ansiomitali soljen kera

Kultainen ansiomitali
Hopeinen ansiomitali soljen kera

Hopeinen ansiomitali
I luokan pronssinen ansiomitali soljen kera

I luokan pronssinen ansiomitali
Pronssinen ansiomitali soljen kera

Pronssinen ansiomitali

Myönnetyt SSPL:n ansiomerkit 2019

Kultaisia  

1
hopeisia  

24
1. luokan 

pronssisia

2
pronssisia  

80
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SUODEN SOPIMUSPALOKUNTAVUODEN SOPIMUSPALOKUNTA

VUODEN SOPIMUSPALOKUNNAN valitsee SSPL:n 
hallitus palokuntien ja yksityishenkilöiden tekemien  
ehdotusten pohjalta. Ehdotukset osoitteeseen  
toimisto@sspl.fi 31.7.2020 mennessä. 

2020 - TEIDÄN 
PALOKUNTANNE?

PIIKKIÖN VPK:N valintaa 
vuoden 2019 sopimuspa-
lokunnaksi SSPL perustelee 
muun muassa palokunnan 
tasokkaalla, aktiivisella ja 
monipuolisella toiminnalla. 
Palokunta on selvinnyt ajan 
haasteista vahvalla osaa-
misella, palokunnassa on 
useita savusukelluskelpoisia 
jäseniä ja sen toiminta on 

lähtövarmaa. Palokunnassa 
toimii 27 hälytyskelpoista 
jäsentä, Määrä on suurempi 
kuin Suomen sopimuspa-
lokuntien keskimääräinen 
henkilöstömäärä. 

Piikkiön VPK on kehittä-
nyt omaa toimintaasa jatku-
vasti vastaamaan alueen 
pelastustoimen tarpeita. 
Se on ollut luomassa hyvää 

ja toimivaa yhteistyötä yh-
dessä Kaarinan kaupungin 
kahden muun sopimuspa-
lokunnan kanssa yhteisillä 
harjoituksilla ja kouluttajien 
vaihdoilla. 

Piikkiön VPK:n jäseniä 
on aktiivisesti mukana 
palokuntien alueellisessa 
toiminnassa ja pelastuslai-
toksen eri neuvotteluryh-

VUODEN SOPIMUSPALOKUNTA 2019 ON

Piikkiön VPK
Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen sopimuspalokunta Piikkiön 
VPK on tunnettu monipuolisesta ja aktiivisesta toiminnastaan. 
Kaarinan kaupungin Piikkössä toimiva palokunta hälytetään 
vuosittain noin 150 tehtävään.

missä. Sen jäsenistä on 
tullut myös useita pelas-
tusalan ammattilaisia.

ERITYISPIIRTEENÄ 
MAINITAAN, että palo-
kunnan nuoriso-osaston 
toiminnassa on mukana 
myös erityisnuoria. 

KUNNIAMAININNAN OVAT aiemmin saaneet 
2003 Heinäveden VPK, 2004 Konginkankaan VPK 
ja Äänekosken VPK, 2005 Sodankylän VPK, 2006 
Nurmon VPK, 2007 Hitis FBK (Hiittisten VPK), 2008 
Harjunalustan VPK, 2009 Taivassalon VPK, 2010 
Anjalan VPK, 2011 Kauhavan palokunta, 2012 Tirilän 
VPK, 2013 Punkaharjun VPK, 2014 Porin VPK, 2015 
Pyhäsalmen VPK, 2016 Kustavin VPK, 2017 Virojoen 
VPK ja 2018 Lappajärven palokunta.

PIIKKIÖN VPK

mailto:toimisto@sspl.fi
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SOPIMUSPALOKUNNAN PÄÄLLIKKÖKURSSISOPIMUSPALOKUNNAN PÄÄLLIKKÖKURSSI

VUODEN 2019 aikana 
järjestettiin kaksi Sopi-
muspalokunnan päällik-
kökurssia, järjestykses-
sään 45. ja 46.
Keväällä Vantaalla ja Pe-
lastusopistolla järjestetyn 
kurssin 45 vahvuus oli 20 
henkilöä. 

MOLEMPIEN KURSSIEN 
johtajana toimi yliopetta-
ja Matti Hurula.

Baarman Nico Bobäck FBK

Björklund Ray Valkon VPK/Lovisa FBK

Falkstedt Joni Espoon VPK

Hietanen Jouni Virkkalan VPK

Hilmola Ville Laajasalon VPK/Valkon 
VPK

Holmström Kristian Tuusulan VPK

Hämäläinen Niko Tammisalon VPK

Kaunisto Tomi Helsingin VPK

Kylänpää Antti Kuusjoen VPK

Marku Rami Lapin VPK

Sopimuspalokunnan päällikön  
kelpoisuus

 

36  
palokunta- 

laiselle

PÄÄTÖSTILAISUUDESSA 
12.4.2019 kurssilta 45 
SSPL-stipendi luovutettiin 
Simo Sarimolle (Tampe-
reen VPK ja Kotkan VPK).

MARRASKUUSSA 
päättyneeltä kurssilta 46 
valmistui 13 henkilöä. 
SSPL-stipendin sai Maisa 
Heinonen (Kuusjoen VPK). 

PELASTUSOPISTO:

Martikkala Harri Kauhavan palomieskerho

Martin Tom Gumbo FBK

Numminen Petri Kosken Tl VPK

Pihkala Atte Lappeenrannan VPK

Rahikainen Antti Tammisalon VPK

Salonen Miska Pornaisten VPK

Sarimo Simo Tampereen VPK/Kotkan 
VPK

Sivonen Jyri Vaaralan VPK

Talvenmaa Mikko Rauman VPK

Tikander  
Mathias

Lovisa FBK

Sopimuspalokunnan 
päällikkökurssi

SPK 45
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SOPIMUSPALOKUNNAN PÄÄLLIKKÖKURSSI SSPL:N JULKAISUT 2019

SSPL:n julkaisut 2019
SSPL JULKAISI toimintavuoden aikana suomeksi ja ruotsiksi selvityksen sopimuspalokuntien  

oman rahan käytöstä pelastustoimessa sekä taskukokoisen oppaan sopimuspalokunnista 
ja pelastustoimen vapaaehtoistoiminnasta. Julkaisut toimitettiin yhteistyökumppaneille 

ja kaikille palokunnille Suomessa.

Sammandragsrapport över enkätsvaren  I  1  

2018

avtalsbrandkårernas 
egna pengar inom  

räddningsväsendet

Användningen av

Samman-
dragsrapport 

över 
enkätsvaren

Aarto Markus Saarenkylän VPK

Heinonen Maisa Kuusjoen VPK

Helenius Teemu Sottungsby FBK

Hoffström Pekka Rajakylän VPK

Jaakkola Toni Vehkalahden VKP

Niittymaa  
Ville-Veikko

Kiukaisten VPK

Sopimuspalokunnan 
päällikkökurssi

SPK 46

Paavonkallio Antti Hyvinkään VPK

Strien Georg Kauklahden VPK

Summanen Kari Sulkavan palomieskerho

Särkilampi Timo Haagan VPK

Takala Aarni Savion VPK

Vuorio Tomi Karjalohjan VPK

Wartiainen Pekka Lauttasaaren VPK

KATSO LIITON  
kaikki julkaisut  
osoitteesta www.sspl.fi.  
Julkaisuja on edelleen 
saatavilla sähköisessä 
muodossa ja rajoitetusti 
painettuna. 

1

EN LITEN HANDBOK OM   
AVTALSBRANDKÅRERNA 

OCH FRIVILLIGVERKSAMHETEN 
INOM RÄDDNINGSVÄSENDET 1

PIENI OPAS  

SOPIMUSPALOKUNNISTA  

JA PELASTUSTOIMEN  

VAPAAEHTOISTOIMINNASTA

Kyselyaineiston loppuraportti  I  1  

2018

oman rahan käyttö 

pelastustoimessa
sopimuspalokuntien

Kysely- 
aineiston  

yhteenveto- 

raportti

SSPL:N HALLITUS päätti 
marraskuun kokoukses-
saan valita liiton uudeksi 
järjestöpäälliköksi Aleksi 
Peuralan, 30, Salosta.

Peurala on toimii ak-
tiivisesti Halikon VPK:ssa.  

Hän on koulutukseltaan 
sairaanhoitaja AMK. 
Hänellä on myös vankka 
turvallisuusalan koulutus-
tausta. 

Peurala aloittaa liiton 
palveluksessa 1.1.2020.

Aleksi Peurala on  
SSPL:n uusi 
järjestöpäällikkö
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JÄRJESTÖNEUVOS ISTO KUJALAJÄRJESTÖNEUVOS ISTO KUJALA

SUOMEN SOPIMUS-
PALOKUNTIEN LIITON 
perustehtävä on valtakun-
nallinen vaikuttaminen. 
Lausunnot ja kannanotot 
valmisteltavien lakien ja 
muiden uudistusten osal-
ta sekä jäsenpalokuntien 
ja niiden jäsenistön palve-
lu, neuvonta ja koulutus 
ovat valtakunnallisen 
järjestön ydintoimintaa.

LIITTO EI yhteiskunnan 
nopeassa muutoksessa 
ole jäänyt paikoilleen, 
vaan se on uudistunut 
jatkuvasti. Uudistukset 
ovat kuluneena vuonna 
näkyneet muun muassa 
lisääntyneiden kenttä-
käyntien ja paikalliskou-
lutusten muodossa. Kyse-
lytutkimuksilla olemme 
selvittäneet palokuntalais-
ten kehittämisnäkemyksiä 
ja palokuntatoiminnan 
haasteita. 

Katse rohkeasti 
tulevaisuuteen

PÄÄTÖKSET LIITOSSAM-
ME tehdään palokunta-
laisten toimesta. Kaikki 
hallituksemme jäsenet ovat 
palokuntalaisia, Näin meillä 
on ollut ja on jatkossakin 
maan paras tietämys sopi-
muspalokuntatoiminnasta 
ja pelastustoimen vapaaeh-
toistoiminnasta. Näin tulee 
olla jatkossakin.

NÄKÖPIIRISSÄ ON aina 
ongelmia, mutta ne muut-
tuvat mahdollisuuksiksi, 
kun näemme metsän puil-
ta. ”Synkimmissäkin pilvis-
sä on kultareunukset” on 
joku muistaakseni sanonut. 
Nämä kultareunukset on 
vain huomattava ja niiden 
mukana on jatkettava so-
pimuspalokuntatoiminnan 
menestystä myös jatkossa.  
Yhteistä keskustelua huo-
lista ja murheista tarvitaan 
tulevaisuuteen kantavien 
kultareunusten huomaa-

miseksi. Pelastusalan toi-
mintatavoista ja tekniikasta 
täytyy keskustella ja hakea 
nykyaikaisia ratkaisuja. 
Vaarallisimmat työtehtävät 
tulee nopeasti uudistaa 
robotein ja muun tekniikan 
avulla. 

ITSE JÄÄN seuraamaan 
sopimuspalokuntatoimin-
nan sekä turvallisuuden ja 
pelastustoiminnan kehitty-
mistä eläkeläisenä. Seuraan 
varmasti yhteiskunnallista 
keskustelua ja varaan itsel-
leni mahdollisuuden siihen 
myös osallistua.

KIITOS YHTEISESTÄ työn 
tekemisestä kaikille osa-
puolille. Voimia ja menes-
tystä työni jatkajille!

Isto Kujala
järjestöneuvos 
1.1.2020 alkaen entinen 
toiminnanjohtaja

Sisäministeri 
Maria Ohisalo on 
kahdeksas sisämi-
nisteri sinä aikana, 
jonka Isto Kujala 
on ollut SSPL:n 
tehtävissä.
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SSPL HALLITUS SSPL HALLITUS 

Suomen Sopimuspalokuntien Liitto ry  

Hallitus 2019

Antti Rantakangas
puheenjohtaja 22.11.2019 saakka

 Haapaveden VPK

19

Reijo Tiihonen
taloudenhoitaja, Honkajoen VPK                 

reijo.tiihonen@pp2.inet.fi

Jussi Huhtinen
varajäsen, Lappajärven palokunta                 

juhuht@t-tarvike.fi

13

Juho Luukko
vpj, Lauttasaaren VPK

juho.luukko@gmail.com

1

Aki Ukkonen
sihteeri, Euran VPK                         

aki.ukkonen@eura.fi

13

Markku Kallio
2. vpj, Pelkosenniemen VPK

markku.kallio@hotmail.fi

22

Jarmo Halonen
varajäsen, Pyhäsalmen VPK
jarmo.halonen@luukku.com

19

Kari Jääskeläinen
varajäsen, Savonrannan VPK

kari.jaaskelainen@sspl.fi

10

Seppo Rantamäki
jäsen, Jyväskylän VPK                                                             

seppo.rantamaki@outlook.com

11

Timo Koski
jäsen, Taivassalon VPK

timo.koski@taivassalo.fi

5

Silvio Hjelt
jäsen, Grankulla FBK,
Sibbo Skärgårds FBK

pio@iki.fi    

2 4

Matti Hynninen
jäsen, Karhulan VPK      

hynninen.matti@gmail.com  

8

22

21

20
19

17
18

10

9
8

7

11
14

15

16

12

5
6

2
1

3
4

13

VARAJÄSENET 
OSALLISTUVAT 
LIITON PERINTEIDEN 
MUKAAN AKTIIVISESTI 
HALLITUKSEN 
TOIMINTAAN.

Isto Kujala
toiminnanjohtaja
isto.kujala@sspl.fi

Jaakko Linko
järjestöpäällikkö 

jaakko.linko@sspl.fi

Jyrki Tarhonen
varajäsen, Hartolan Palokunta

 jyrki.tarhonen@hartola.fi

7

Maija Tuori
jäsen, Mouhijärven VPK
maija.tuori@gmail.com 

12

Pasi Kanerva 
varajäsen, Ruskon VPK                                                                          

pasimikael.kanerva@gmail.com   

 Juha Komulainen
varajäsen, Peltosalmen VPK

komulaiset@luukku.com

17

Mauno Peltokoski
varajäsen, Nurmon VPK

mauno.peltokoski@netikka.fi

14

5

toimistossa:

Löydä oman alueesi 

edustaja h
allituksesta!

14



Pappilantie 8 A 3 
40900 SÄYNÄTSALO

www.sspl.fi

Jaakko Linko
toiminnanjohtaja 1.1.2020 alkaen
puh. 050 373 9571 
jaakko.linko@sspl.fi

Aleksi Peurala
järjestöpäällikkö 1.1.2020 alkaen
puh. 040 080 3215 
aleksi.peurala@sspl.fi

seuraa meitä 
somessa!

sopimuspalokunta SSPL_ry sopimuspalokunnat


